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2 1 11001 E1Lb M01

FORTALECER A LA INSTITUCION EN CONCEPTOS DE LA POLITICA DE PARTICIPACION 
SOCIAL EN SALUD A01

PUBLICAR EN LA INTRANET DE CAPACITACION DE LA 
COMPANIA CURSO DE PARTICIPACION SOCIAL 2024 1 01 01/01/2024 31/12/2024 0

2 2 13001 E1Lb M01

FORTALECER A LA INSTITUCION EN CONCEPTOS DE LA POLITICA DE PARTICIPACION 
SOCIAL EN SALUD A01

PUBLICAR EN LA INTRANET DE CAPACITACION DE LA 
COMPANIA CURSO DE PARTICIPACION SOCIAL 2024 1 01 01/01/2024 31/12/2024 0

2 3 08001 E1Lb M01

FORTALECER A LA INSTITUCION EN CONCEPTOS DE LA POLITICA DE PARTICIPACION 
SOCIAL EN SALUD A01

PUBLICAR EN LA INTRANET DE CAPACITACION DE LA 
COMPANIA CURSO DE PARTICIPACION SOCIAL 2024 1 01 01/01/2024 31/12/2024 0

2 4 68001 E1Lb M01

FORTALECER A LA INSTITUCION EN CONCEPTOS DE LA POLITICA DE PARTICIPACION 
SOCIAL EN SALUD A01

PUBLICAR EN LA INTRANET DE CAPACITACION DE LA 
COMPANIA CURSO DE PARTICIPACION SOCIAL 2024 1 01 01/01/2024 31/12/2024 0

2 5 76001 E1Lb M01

FORTALECER A LA INSTITUCION EN CONCEPTOS DE LA POLITICA DE PARTICIPACION 
SOCIAL EN SALUD A01

PUBLICAR EN LA INTRANET DE CAPACITACION DE LA 
COMPANIA CURSO DE PARTICIPACION SOCIAL 2024 1 01 01/01/2024 31/12/2024 0

2 6 25175 E1Lb M01

FORTALECER A LA INSTITUCION EN CONCEPTOS DE LA POLITICA DE PARTICIPACION 
SOCIAL EN SALUD A01

PUBLICAR EN LA INTRANET DE CAPACITACION DE LA 
COMPANIA CURSO DE PARTICIPACION SOCIAL 2024 1 01 01/01/2024 31/12/2024 0

2 7 73001 E1Lb M01

FORTALECER A LA INSTITUCION EN CONCEPTOS DE LA POLITICA DE PARTICIPACION 
SOCIAL EN SALUD A01

PUBLICAR EN LA INTRANET DE CAPACITACION DE LA 
COMPANIA CURSO DE PARTICIPACION SOCIAL 2024 1 01 01/01/2024 31/12/2024 0

2 8 17001 E1Lb M01

FORTALECER A LA INSTITUCION EN CONCEPTOS DE LA POLITICA DE PARTICIPACION 
SOCIAL EN SALUD A01

PUBLICAR EN LA INTRANET DE CAPACITACION DE LA 
COMPANIA CURSO DE PARTICIPACION SOCIAL 2024 1 01 01/01/2024 31/12/2024 0

2 9 05001 E1Lb M01

FORTALECER A LA INSTITUCION EN CONCEPTOS DE LA POLITICA DE PARTICIPACION 
SOCIAL EN SALUD A01

PUBLICAR EN LA INTRANET DE CAPACITACION DE LA 
COMPANIA CURSO DE PARTICIPACION SOCIAL 2024 1 01 01/01/2024 31/12/2024 0

2 10 41001 E1Lb M01

FORTALECER A LA INSTITUCION EN CONCEPTOS DE LA POLITICA DE PARTICIPACION 
SOCIAL EN SALUD A01

PUBLICAR EN LA INTRANET DE CAPACITACION DE LA 
COMPANIA CURSO DE PARTICIPACION SOCIAL 2024 1 01 01/01/2024 31/12/2024 0

2 11 66001 E1Lb M01

FORTALECER A LA INSTITUCION EN CONCEPTOS DE LA POLITICA DE PARTICIPACION 
SOCIAL EN SALUD A01

PUBLICAR EN LA INTRANET DE CAPACITACION DE LA 
COMPANIA CURSO DE PARTICIPACION SOCIAL 2024 1 01 01/01/2024 31/12/2024 0

2 12 50001 E1Lb M01

FORTALECER A LA INSTITUCION EN CONCEPTOS DE LA POLITICA DE PARTICIPACION 
SOCIAL EN SALUD A01

PUBLICAR EN LA INTRANET DE CAPACITACION DE LA 
COMPANIA CURSO DE PARTICIPACION SOCIAL 2024 1 01 01/01/2024 31/12/2024 0

2 13 11001 E1Lb M01 CAPACITAR A LOS COLABORADORES DE LA UMD EN PARTICIPACION SOCIAL A02

CAPACITACIONES DIRIGIDAS A LOS COLABORADORES DE LA 
UMD IPS QUE PERMITAN AMPLIAR SU CONOCIMIENTO EN 
PARTICIPACION SOCIAL 2 01 01/01/2024 31/12/2024 0

2 14 85001 E1Lb M01

FORTALECER A LA INSTITUCION EN CONCEPTOS DE LA POLITICA DE PARTICIPACION 
SOCIAL EN SALUD A01

PUBLICAR EN LA INTRANET DE CAPACITACION DE LA 
COMPANIA CURSO DE PARTICIPACION SOCIAL 2024 1 01 01/01/2024 31/12/2024 0

2 15 11001 E1Le M01

FORTALECER A LOS INTEGRANTES DE LA ASOCIACION DE USUARIOS EN LA POLITICA DE 
PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD A01

ELABORAR PIEZA EDUCATIVA ORIENTADA A LA ASOCIACION 
DE USUARIOS CON PALABRAS CLAVES DE LA POLITICA DE 
PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD 1 04 01/01/2024 31/12/2024 0

2 16 11001 E1Lh M01

INCORPORAR EL ENFOQUE DIFERENCIAL EN LOS PROCESOS DE CAPACITACION A LOS 
FUNCIONARIOS DE LA UNIDAD MEDICA Y DE DIAGNOSTICO A01

REALIZAR CHARLA VIRTUAL A LOS FUNCIONARIOS DE LA 
ENTIDAD EN ATENCION HUMANIZADA CON ENFOQUE EN 
EQUIDAD A POBLACION LGTBIQ 1 01 01/01/2024 31/12/2024 0

2 17 13001 E1Lh M01

INCORPORAR EL ENFOQUE DIFERENCIAL EN LOS PROCESOS DE CAPACITACION A LOS 
FUNCIONARIOS DE LA UNIDAD MEDICA Y DE DIAGNOSTICO A01

REALIZAR CHARLA VIRTUAL A LOS FUNCIONARIOS DE LA 
ENTIDAD EN ATENCION HUMANIZADA CON ENFOQUE EN 
EQUIDAD A POBLACION LGTBIQ 1 01 01/01/2024 31/12/2024 0

2 18 08001 E1Lh M01

INCORPORAR EL ENFOQUE DIFERENCIAL EN LOS PROCESOS DE CAPACITACION A LOS 
FUNCIONARIOS DE LA UNIDAD MEDICA Y DE DIAGNOSTICO A01

REALIZAR CHARLA VIRTUAL A LOS FUNCIONARIOS DE LA 
ENTIDAD EN ATENCION HUMANIZADA CON ENFOQUE EN 
EQUIDAD A POBLACION LGTBIQ 1 01 01/01/2024 31/12/2024 0

2 19 68001 E1Lh M01

INCORPORAR EL ENFOQUE DIFERENCIAL EN LOS PROCESOS DE CAPACITACION A LOS 
FUNCIONARIOS DE LA UNIDAD MEDICA Y DE DIAGNOSTICO A01

REALIZAR CHARLA VIRTUAL A LOS FUNCIONARIOS DE LA 
ENTIDAD EN ATENCION HUMANIZADA CON ENFOQUE EN 
EQUIDAD A POBLACION LGTBIQ 1 01 01/01/2024 31/12/2024 0



2 20 76001 E1Lh M01

INCORPORAR EL ENFOQUE DIFERENCIAL EN LOS PROCESOS DE CAPACITACION A LOS 
FUNCIONARIOS DE LA UNIDAD MEDICA Y DE DIAGNOSTICO A01

REALIZAR CHARLA VIRTUAL A LOS FUNCIONARIOS DE LA 
ENTIDAD EN ATENCION HUMANIZADA CON ENFOQUE EN 
EQUIDAD A POBLACION LGTBIQ 1 01 01/01/2024 31/12/2024 0

2 21 25175 E1Lh M01

INCORPORAR EL ENFOQUE DIFERENCIAL EN LOS PROCESOS DE CAPACITACION A LOS 
FUNCIONARIOS DE LA UNIDAD MEDICA Y DE DIAGNOSTICO A01

REALIZAR CHARLA VIRTUAL A LOS FUNCIONARIOS DE LA 
ENTIDAD EN ATENCION HUMANIZADA CON ENFOQUE EN 
EQUIDAD A POBLACION LGTBIQ 1 01 01/01/2024 31/12/2024 0

2 22 73001 E1Lh M01

INCORPORAR EL ENFOQUE DIFERENCIAL EN LOS PROCESOS DE CAPACITACION A LOS 
FUNCIONARIOS DE LA UNIDAD MEDICA Y DE DIAGNOSTICO A01

REALIZAR CHARLA VIRTUAL A LOS FUNCIONARIOS DE LA 
ENTIDAD EN ATENCION HUMANIZADA CON ENFOQUE EN 
EQUIDAD A POBLACION LGTBIQ 1 01 01/01/2024 31/12/2024 0

2 23 17001 E1Lh M01

INCORPORAR EL ENFOQUE DIFERENCIAL EN LOS PROCESOS DE CAPACITACION A LOS 
FUNCIONARIOS DE LA UNIDAD MEDICA Y DE DIAGNOSTICO A01

REALIZAR CHARLA VIRTUAL A LOS FUNCIONARIOS DE LA 
ENTIDAD EN ATENCION HUMANIZADA CON ENFOQUE EN 
EQUIDAD A POBLACION LGTBIQ 1 01 01/01/2024 31/12/2024 0

2 24 05001 E1Lh M01

INCORPORAR EL ENFOQUE DIFERENCIAL EN LOS PROCESOS DE CAPACITACION A LOS 
FUNCIONARIOS DE LA UNIDAD MEDICA Y DE DIAGNOSTICO A01

REALIZAR CHARLA VIRTUAL A LOS FUNCIONARIOS DE LA 
ENTIDAD EN ATENCION HUMANIZADA CON ENFOQUE EN 
EQUIDAD A POBLACION LGTBIQ 1 01 01/01/2024 31/12/2024 0

2 25 41001 E1Lh M01

INCORPORAR EL ENFOQUE DIFERENCIAL EN LOS PROCESOS DE CAPACITACION A LOS 
FUNCIONARIOS DE LA UNIDAD MEDICA Y DE DIAGNOSTICO A01

REALIZAR CHARLA VIRTUAL A LOS FUNCIONARIOS DE LA 
ENTIDAD EN ATENCION HUMANIZADA CON ENFOQUE EN 
EQUIDAD A POBLACION LGTBIQ 1 01 01/01/2024 31/12/2024 0

2 26 66001 E1Lh M01

INCORPORAR EL ENFOQUE DIFERENCIAL EN LOS PROCESOS DE CAPACITACION A LOS 
FUNCIONARIOS DE LA UNIDAD MEDICA Y DE DIAGNOSTICO A01

REALIZAR CHARLA VIRTUAL A LOS FUNCIONARIOS DE LA 
ENTIDAD EN ATENCION HUMANIZADA CON ENFOQUE EN 
EQUIDAD A POBLACION LGTBIQ 1 01 01/01/2024 31/12/2024 0

2 27 50001 E1Lh M01

INCORPORAR EL ENFOQUE DIFERENCIAL EN LOS PROCESOS DE CAPACITACION A LOS 
FUNCIONARIOS DE LA UNIDAD MEDICA Y DE DIAGNOSTICO A01

REALIZAR CHARLA VIRTUAL A LOS FUNCIONARIOS DE LA 
ENTIDAD EN ATENCION HUMANIZADA CON ENFOQUE EN 
EQUIDAD A POBLACION LGTBIQ 1 01 01/01/2024 31/12/2024 0

2 28 85001 E1Lh M01

INCORPORAR EL ENFOQUE DIFERENCIAL EN LOS PROCESOS DE CAPACITACION A LOS 
FUNCIONARIOS DE LA UNIDAD MEDICA Y DE DIAGNOSTICO A01

REALIZAR CHARLA VIRTUAL A LOS FUNCIONARIOS DE LA 
ENTIDAD EN ATENCION HUMANIZADA CON ENFOQUE EN 
EQUIDAD A POBLACION LGTBIQ 1 01 01/01/2024 31/12/2024 0

2 29 11001 E1Lh M01 IMPLEMENTAR EL ENFOQUE DIFERENCIAL EN LA ATENCION EN SALUD DE UMD IPS A02

CAPACITACIONES DIRIGIDAS A LOS COLABORADORES DE LA 
UMD IPS QUE PERMITAN IMPLEMENTAR EL ENFOQUE 
DIFERENCIAL 1 01 01/01/2024 31/12/2024 0

2 30 11001 E1Lh M02

DESARROLLAR EL ENFOQUE DIFERENCIAL EN LOS ESPACIOS DE PARTICIPACION EN LA 
UMD IPS A01

CAPACITACIONES DIRIGIDAS A LOS USUARIOS DE LA UMD 
QUE PERMITAN DESARROLLAR EL ENFOQUE DIFERENCIAL 1 25 01/01/2024 31/12/2024 0

2 31 11001 E2La M01

BRINDAR ASISTENCIA A LA ASOCIACION DE USUARIOS EN LA EJECUCION DE LA POLITICA 
DE PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD A01

ACOMPANAR A LOS INTEGRANTES DE LA ASOCIACION DE 
USUARIOS EN LA ELABORACION DE ACTAS DE REUNION 
RENDICION DE CUENTAS Y ASAMBLEA GENERAL 2 04 01/01/2024 31/12/2024 0

2 32 11001 E2La M02 CUALIFICAR A LA CIUDADANIA EN TEMAS DE PARTICIPACION EN SALUD UMD IPS A01

CAPACITACIONES DIRIGIDAS A LOS USUARIOS DE LA UMD 
QUE PERMITAN DESARROLLAR EL CONOCIMIENTO DEL 
SISTEMA DE SALUD 1 25 01/01/2024 31/12/2024 0

2 33 11001 E2Lb M01 RESALTAR EL ROL DE LOS INTEGRANTES DE LA ASOCIACION DE USUARIOS A01

REALIZAR SEGUIMIENTO A LA CARNETIZACION DE 
ASOCIADOS NUEVOS 1 04 01/01/2024 31/12/2024 0

2 34 11001 E2Lb M01 RESALTAR EL ROL DE LOS INTEGRANTES DE LA ASOCIACION DE USUARIOS A02

HOMENAJEAR ALOS INTEGRANTES DE LA ASOCIACION EN SU 
FECHA DE CUMPLEANOS 1 04 01/01/2024 31/12/2024 0

2 35 11001 E2Lc M01

APROVECHAR EL USO DE LA TECNOLOGIA PARA LA PUBLICACION DE INFORMACION DE 
LA POLITICA DE PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD A01

IMPLEMENTAR ACTUALIZACIONES PERIODICAS AL 
MICROSITIO WEB DE LA ASOCIACION DE USUARIOS 2 25 01/01/2024 31/12/2024 0

2 36 11001 E2Ld M01

FORTALECER EL USO DE CANALES VIRTUALES DISPUESTOS POR EL ASEGURADOR PARA 
EL ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD A01

REALIZAR PIEZA EDUCATIVA PARA FORTALECER EN LOS 
ASOCIADOS EL USO DE CANALES VIRTUALES 1 04 01/01/2024 31/12/2024 0

2 37 11001 E2Ld M01

FORTALECER LAS ESTRATEGIAS DE COMUNICACION PARA AMPLIAR LA BASE DE 
USUARIOS INSCRITOS EN LA ASOCIACION DE USUARIOS A01

ELABORAR VOLANTES EN DONDE SE INCENTIVE LA 
INSCRIPCION A LA ASOCIACION DE USUARIOS 1 25 01/01/2024 31/12/2024 0

2 38 11001 E2Le M01

PROMOVER LAS FORMAS DE PARTICIPACION DE LOS INTEGRANTES DE LA ASOCIACION 
DE USUARIOS DE LA UMD A01

SOCIALIZAR CON LOS INTEGRANTES DE LA ASOCIACION DE 
USUARIOS LAS INVITACIONES QUE SE RECIBA DE LOS ENTES 
TERRITORIALES 1 04 01/01/2024 31/12/2024 0



2 39 11001 E2Le M01

PROMOVER LAS FORMAS DE PARTICIPACION DE LOS INTEGRANTES DE LA ASOCIACION 
DE USUARIOS DE LA UMD A02

IMPLEMENTAR CRONOGRAMA DE ASISTENCIA DE LOS 
ASOCIADOS EN LOS CENTROS MEDICOS DE LA UMD QUE 
PERMITA LA DISTRIBUCION DE LOS VOLANTES 1 02 01/01/2024 31/12/2024 0

2 40 11001 E2Le M01

PROMOVER LAS FORMAS DE PARTICIPACION DE LOS INTEGRANTES DE LA ASOCIACION 
DE USUARIOS DE LA UMD A03

PROGRAMAR ENVIO MASIVO VIA MAILING A USUARIOS DE LA 
UMD INCENTIVANDO LA INSCRIPCION A LA ASOCIACION DE 
USUARIOS 1 25 01/01/2024 31/12/2024 0

2 41 11001 E2Le M01

PROMOVER LAS FORMAS DE PARTICIPACION DE LOS INTEGRANTES DE LA ASOCIACION 
DE USUARIOS DE LA UMD A04

ACTUALIZAR LA PIEZA COMUNICATIVA QUE SE ENCUENTRA 
PUPLICADA EN LOS TELEVISORES DE LOS CENTROS 
MEDICOS 1 04 01/01/2024 31/12/2024 0

2 42 11001 E2Le M01 FORTALECER EL PROCESO DE LA ASOCIACION DE USUARIOS DE UMD IPS A05

HABILITAR UN ESPACIO EN LAS CAMPANAS DE UMD IPS PARA 
INFORMAR LOS TEMAS DE INTERES DE LA ASOCIACION 1 25 01/01/2024 31/12/2024 0

2 43 11001 E3La M01

FORTALECER A LOS INTEGRANTES DE LA ASOCIACION DE USUARIOS EN PREVENCION DE 
ENFERMEDADES A01

ELABORAR Y SOCIALIZAR VIA MAILING PIEZA EDUCATIVA CON 
TEMA RELACIONADO A PREVENCION DE ENFERMEDADES 1 04 01/01/2024 31/12/2024 0

2 44 11001 E3Lb M01 SOCIALIZAR UNA CULTURA DE AUTOCUIDADO Y BIENESTAR A LA CIUDADANIA A01

REALIZAR CAMPANA DE EDUCACION  DE LAVADO DE MANOS  
A LOS USUARIOS QUE ASISTEN A LA UNIDAD MEDICA Y DE 
DIAGNOSTICO 1 25 01/01/2024 31/12/2024 0

2 45 13001 E3Lb M01 SOCIALIZAR UNA CULTURA DE AUTOCUIDADO Y BIENESTAR A LA CIUDADANIA A01

REALIZAR CAMPANA DE EDUCACION  DE LAVADO DE MANOS  
A LOS USUARIOS QUE ASISTEN A LA UNIDAD MEDICA Y DE 
DIAGNOSTICO 1 25 01/01/2024 31/12/2024 0

2 46 08001 E3Lb M01 SOCIALIZAR UNA CULTURA DE AUTOCUIDADO Y BIENESTAR A LA CIUDADANIA A01

REALIZAR CAMPANA DE EDUCACION  DE LAVADO DE MANOS  
A LOS USUARIOS QUE ASISTEN A LA UNIDAD MEDICA Y DE 
DIAGNOSTICO 1 25 01/01/2024 31/12/2024 0

2 47 68001 E3Lb M01 SOCIALIZAR UNA CULTURA DE AUTOCUIDADO Y BIENESTAR A LA CIUDADANIA A01

REALIZAR CAMPANA DE EDUCACION  DE LAVADO DE MANOS  
A LOS USUARIOS QUE ASISTEN A LA UNIDAD MEDICA Y DE 
DIAGNOSTICO 1 25 01/01/2024 31/12/2024 0

2 48 76001 E3Lb M01 SOCIALIZAR UNA CULTURA DE AUTOCUIDADO Y BIENESTAR A LA CIUDADANIA A01

REALIZAR CAMPANA DE EDUCACION  DE LAVADO DE MANOS  
A LOS USUARIOS QUE ASISTEN A LA UNIDAD MEDICA Y DE 
DIAGNOSTICO 1 25 01/01/2024 31/12/2024 0

2 49 25175 E3Lb M01 SOCIALIZAR UNA CULTURA DE AUTOCUIDADO Y BIENESTAR A LA CIUDADANIA A01

REALIZAR CAMPANA DE EDUCACION  DE LAVADO DE MANOS  
A LOS USUARIOS QUE ASISTEN A LA UNIDAD MEDICA Y DE 
DIAGNOSTICO 1 25 01/01/2024 31/12/2024 0

2 50 73001 E3Lb M01 SOCIALIZAR UNA CULTURA DE AUTOCUIDADO Y BIENESTAR A LA CIUDADANIA A01

REALIZAR CAMPANA DE EDUCACION  DE LAVADO DE MANOS  
A LOS USUARIOS QUE ASISTEN A LA UNIDAD MEDICA Y DE 
DIAGNOSTICO 1 25 01/01/2024 31/12/2024 0

2 51 17001 E3Lb M01 SOCIALIZAR UNA CULTURA DE AUTOCUIDADO Y BIENESTAR A LA CIUDADANIA A01

REALIZAR CAMPANA DE EDUCACION  DE LAVADO DE MANOS  
A LOS USUARIOS QUE ASISTEN A LA UNIDAD MEDICA Y DE 
DIAGNOSTICO 1 25 01/01/2024 31/12/2024 0

2 52 05001 E3Lb M01 SOCIALIZAR UNA CULTURA DE AUTOCUIDADO Y BIENESTAR A LA CIUDADANIA A01

REALIZAR CAMPANA DE EDUCACION  DE LAVADO DE MANOS  
A LOS USUARIOS QUE ASISTEN A LA UNIDAD MEDICA Y DE 
DIAGNOSTICO 1 25 01/01/2024 31/12/2024 0

2 53 41001 E3Lb M01 SOCIALIZAR UNA CULTURA DE AUTOCUIDADO Y BIENESTAR A LA CIUDADANIA A01

REALIZAR CAMPANA DE EDUCACION  DE LAVADO DE MANOS  
A LOS USUARIOS QUE ASISTEN A LA UNIDAD MEDICA Y DE 
DIAGNOSTICO 1 25 01/01/2024 31/12/2024 0

2 54 66001 E3Lb M01 SOCIALIZAR UNA CULTURA DE AUTOCUIDADO Y BIENESTAR A LA CIUDADANIA A01

REALIZAR CAMPANA DE EDUCACION  DE LAVADO DE MANOS  
A LOS USUARIOS QUE ASISTEN A LA UNIDAD MEDICA Y DE 
DIAGNOSTICO 1 25 01/01/2024 31/12/2024 0

2 55 50001 E3Lb M01 SOCIALIZAR UNA CULTURA DE AUTOCUIDADO Y BIENESTAR A LA CIUDADANIA A01

REALIZAR CAMPANA DE EDUCACION  DE LAVADO DE MANOS  
A LOS USUARIOS QUE ASISTEN A LA UNIDAD MEDICA Y DE 
DIAGNOSTICO 1 25 01/01/2024 31/12/2024 0

2 56 85001 E3Lb M01 SOCIALIZAR UNA CULTURA DE AUTOCUIDADO Y BIENESTAR A LA CIUDADANIA A01

REALIZAR CAMPANA DE EDUCACION  DE LAVADO DE MANOS  
A LOS USUARIOS QUE ASISTEN A LA UNIDAD MEDICA Y DE 
DIAGNOSTICO 1 25 01/01/2024 31/12/2024 0



2 57 11001 E3Lb M02 PROMOCIONAR UNA CULTURA DE BIENESTAR Y CUIDADO EN UMD IPS A01

IMPLEMENTAR LA ESTRATEGIA DE COMUNICACION Y 
EDUCACION EN SALUD DE UMD IPS 1 25 01/01/2024 31/12/2024 0

2 58 11001 E3Lc M01

SENSIBILIZAR A LOS INTEGRANTES DE LA ASOCIACION DE USUARIOS RESPECTO A SUS 
DERECHOS Y DEBERES COMO USUARIOS DE LA UNIDAD MEDICA Y DE DIAGNOSTICO A01

ELABORAR PIEZA COMUNICATIVA HACIENDO ALUSION A LOS 
DERECHOS Y DEBERES DE LOS PACIENTES Y SOCIALIZARLA 
VIA MAILING 1 04 01/01/2024 31/12/2024 0

2 59 11001 E3Ld M01

APROPIAR A LA CIUDADANIA EN LOS PROGRAMAS DE PREVENCION DE LA UNIDAD 
MEDICA Y DE DIAGNOSTICO A01

REALIZAR CAPACITACION DE PREVENCION DE ENFERMADES 
A LOS INTEGRANTES DE LA ASOCIACION 1 04 01/01/2024 31/12/2024 0

2 60 11001 E4La M01

FORTALECER A LOS INTEGRANTES DE LA ASOCIACION DE USUARIOS EN TEMAS DE 
CONTROL SOCIAL EN SALUD A01

REALIZAR CAPACITACION A LOS INTEGRANTES DE LA 
ASOCIACION DE USUARIOS EN RENDICION DE CUENTAS 1 04 01/01/2024 31/12/2024 0

2 61 11001 E4La M01 CUALIFICAR A LA CIUDADANIA EN TEMAS DE CONTROL SOCIAL UMD IPS A02

CAPACITACIONES DIRIGIDAS A LOS USUARIOS DE LA UMD IPS 
QUE PERMITAN DESARROLLAR EL CONOCIMIENTO DE 
CONTROL SOCIAL EN SALUD 1 25 01/01/2024 31/12/2024 0

2 62 11001 E4Lc M01

POSICIONAR EL CONTROL SOCIAL EN LOS INTEGRANTES DE LA ASOCIACION DE 
USUARIOS DE LA UMD A01

PROGRAMAR VISITA DE LOS INTEGRANTES DE LA 
ASOCIACION DE USUARIOS A LOS CENTROS MEDICOS UMD 
CON EL FIN DE REALIZAR REVISIONES EN EL SERVICIO 2 04 01/01/2024 31/12/2024 0

2 63 11001 E4Ld M01 IMPULSAR EL DESARROLLO DE CAPACIDADES CIUDADANAS PARA EL CONTROL SOCIAL A01

PROGRAMAR UN ESPACIO EN DONDE SE DE A CONOCER LOS 
NIVELES DE SERVICIO DE LA ENTIDAD PERMITIENDO LA 
PARTICIPACION 1 04 01/01/2024 31/12/2024 0

2 64 11001 E4Le M01

FORTALECER A LOS FUNCIONARIOS DE LA ENTIDAD EN CONCEPTOS DE CONTROL 
SOCIAL EN SALUD A01

REALIZAR Y SOCIALIZAR A LOS FUNCIONARIOS DE LA UNIDAD 
MEDICA Y DE DIAGNOSTICO MEDIANTE PIEZA COMUNICATIVA 
EN TEMATICA DE CONTROL SOCIAL 1 01 01/01/2024 31/12/2024 0

2 65 13001 E4Le M01

FORTALECER A LOS FUNCIONARIOS DE LA ENTIDAD EN CONCEPTOS DE CONTROL 
SOCIAL EN SALUD A01

REALIZAR Y SOCIALIZAR A LOS FUNCIONARIOS DE LA UNIDAD 
MEDICA Y DE DIAGNOSTICO MEDIANTE PIEZA COMUNICATIVA 
EN TEMATICA DE CONTROL SOCIAL 1 01 01/01/2024 31/12/2024 0

2 66 08001 E4Le M01

FORTALECER A LOS FUNCIONARIOS DE LA ENTIDAD EN CONCEPTOS DE CONTROL 
SOCIAL EN SALUD A01

REALIZAR Y SOCIALIZAR A LOS FUNCIONARIOS DE LA UNIDAD 
MEDICA Y DE DIAGNOSTICO MEDIANTE PIEZA COMUNICATIVA 
EN TEMATICA DE CONTROL SOCIAL 1 01 01/01/2024 31/12/2024 0

2 67 68001 E4Le M01

FORTALECER A LOS FUNCIONARIOS DE LA ENTIDAD EN CONCEPTOS DE CONTROL 
SOCIAL EN SALUD A01

REALIZAR Y SOCIALIZAR A LOS FUNCIONARIOS DE LA UNIDAD 
MEDICA Y DE DIAGNOSTICO MEDIANTE PIEZA COMUNICATIVA 
EN TEMATICA DE CONTROL SOCIAL 1 01 01/01/2024 31/12/2024 0

2 68 76001 E4Le M01

FORTALECER A LOS FUNCIONARIOS DE LA ENTIDAD EN CONCEPTOS DE CONTROL 
SOCIAL EN SALUD A01

REALIZAR Y SOCIALIZAR A LOS FUNCIONARIOS DE LA UNIDAD 
MEDICA Y DE DIAGNOSTICO MEDIANTE PIEZA COMUNICATIVA 
EN TEMATICA DE CONTROL SOCIAL 1 01 01/01/2024 31/12/2024 0

2 69 25175 E4Le M01

FORTALECER A LOS FUNCIONARIOS DE LA ENTIDAD EN CONCEPTOS DE CONTROL 
SOCIAL EN SALUD A01

REALIZAR Y SOCIALIZAR A LOS FUNCIONARIOS DE LA UNIDAD 
MEDICA Y DE DIAGNOSTICO MEDIANTE PIEZA COMUNICATIVA 
EN TEMATICA DE CONTROL SOCIAL 1 01 01/01/2024 31/12/2024 0

2 70 73001 E4Le M01

FORTALECER A LOS FUNCIONARIOS DE LA ENTIDAD EN CONCEPTOS DE CONTROL 
SOCIAL EN SALUD A01

REALIZAR Y SOCIALIZAR A LOS FUNCIONARIOS DE LA UNIDAD 
MEDICA Y DE DIAGNOSTICO MEDIANTE PIEZA COMUNICATIVA 
EN TEMATICA DE CONTROL SOCIAL 1 01 01/01/2024 31/12/2024 0

2 71 17001 E4Le M01

FORTALECER A LOS FUNCIONARIOS DE LA ENTIDAD EN CONCEPTOS DE CONTROL 
SOCIAL EN SALUD A01

REALIZAR Y SOCIALIZAR A LOS FUNCIONARIOS DE LA UNIDAD 
MEDICA Y DE DIAGNOSTICO MEDIANTE PIEZA COMUNICATIVA 
EN TEMATICA DE CONTROL SOCIAL 1 01 01/01/2024 31/12/2024 0

2 72 05001 E4Le M01

FORTALECER A LOS FUNCIONARIOS DE LA ENTIDAD EN CONCEPTOS DE CONTROL 
SOCIAL EN SALUD A01

REALIZAR Y SOCIALIZAR A LOS FUNCIONARIOS DE LA UNIDAD 
MEDICA Y DE DIAGNOSTICO MEDIANTE PIEZA COMUNICATIVA 
EN TEMATICA DE CONTROL SOCIAL 1 01 01/01/2024 31/12/2024 0

2 73 41001 E4Le M01

FORTALECER A LOS FUNCIONARIOS DE LA ENTIDAD EN CONCEPTOS DE CONTROL 
SOCIAL EN SALUD A01

REALIZAR Y SOCIALIZAR A LOS FUNCIONARIOS DE LA UNIDAD 
MEDICA Y DE DIAGNOSTICO MEDIANTE PIEZA COMUNICATIVA 
EN TEMATICA DE CONTROL SOCIAL 1 01 01/01/2024 31/12/2024 0

2 74 66001 E4Le M01

FORTALECER A LOS FUNCIONARIOS DE LA ENTIDAD EN CONCEPTOS DE CONTROL 
SOCIAL EN SALUD A01

REALIZAR Y SOCIALIZAR A LOS FUNCIONARIOS DE LA UNIDAD 
MEDICA Y DE DIAGNOSTICO MEDIANTE PIEZA COMUNICATIVA 
EN TEMATICA DE CONTROL SOCIAL 1 01 01/01/2024 31/12/2024 0



2 75 50001 E4Le M01

FORTALECER A LOS FUNCIONARIOS DE LA ENTIDAD EN CONCEPTOS DE CONTROL 
SOCIAL EN SALUD A01

REALIZAR Y SOCIALIZAR A LOS FUNCIONARIOS DE LA UNIDAD 
MEDICA Y DE DIAGNOSTICO MEDIANTE PIEZA COMUNICATIVA 
EN TEMATICA DE CONTROL SOCIAL 1 01 01/01/2024 31/12/2024 0

2 76 85001 E4Le M01

FORTALECER A LOS FUNCIONARIOS DE LA ENTIDAD EN CONCEPTOS DE CONTROL 
SOCIAL EN SALUD A01

REALIZAR Y SOCIALIZAR A LOS FUNCIONARIOS DE LA UNIDAD 
MEDICA Y DE DIAGNOSTICO MEDIANTE PIEZA COMUNICATIVA 
EN TEMATICA DE CONTROL SOCIAL 1 01 01/01/2024 31/12/2024 0

2 77 11001 E4Le M02 CAPACITAR A LOS COLABORADORES DE LA UMD IPS EN CONTROL SOCIAL A01

CAPACITACIONES DIRIGIDAS A LOS COLABORADORES DE LA 
UMD IPS QUE PERMITAN AMPLIAR SU CONOCIMIENTO EN 
CONTROL SOCIAL 1 01 01/01/2024 31/12/2024 0

2 78 11001 E5Lb M01

IMPLEMENTAR DISPOSITIVO QUE PERMITA LA PARTICIPACION DE LOS INTEGRANTES DE 
LA ASOCIACION DE USUARIOS A01

DESTINAR UN ESPACIO DE PARTICIPACION EN LAS 
REUNIONES MENSUALES CON LOS IINTEGRANTES DE LA 
ASOCIACION DE USUARIOS CON EL FIN DE REVISAR 
ACCIONES DE MEJORA 12 04 01/01/2024 31/12/2024 0

2 79 11001 E5Ld M01 FORTALECER LOS ESCENARIOS PARA LA PARTICIPACION EN LA DECISION A01

PROGRAMAR UNA SESION CON REPRESENTANTE DE ALTA 
DIRECCION DE LA UNIDAD MEDICA Y DE DIAGNOSTICO Y LOS 
INTEGRANTES DE LA ASOCIACON DE USUARIOS 
PERMITIENDO LA PARTICIPACION EN LA TOMA DE 
DECISIONES 1 04 01/01/2024 31/12/2024 0


